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Uvod

Skupina PPF Telecom Group B.V. a podnikatelské subjekty pod jeji kontrolou (dale spolecné jen "skupina PPF
Telecom") si uvédomuji svou odpovédnost za zavedeni, podporu a udrZzovani vysokych standard( socialni a
environmentalni udrzitelnosti a etiky podnikani v celém svém hodnotovém retézci.

Skupina PPF Telecom se proto zavazuje a pozaduje, aby vSichni jeji dodavatelé ("dodavatelé") dodrzovali zasady
uvedené nize v tomto Kodexu chovani dodavatele ("Kodex"). Skupina PPF Telecom rovnéz pozaduje, aby
dodavatelé vyvinuli veSkeré primérené Usili k implementaci pfislusnych pravidel podle Kodexu v ramci svych
dodavatelskych retézc(.

Kodex nema za cil nahradit zdkony a predpisy platné v zemich, kde pUsobi dodavatelsky retézec skupiny PPF
Telecom. Skupina PPF Telecom tyto zakony a predpisy plné respektuje a dba na jejich vérné a Gcinné dodrzovani.
Soucasné plati, Ze pravidla podle Kodexu, jakoZ i dalsi mistni a doplrikové Cinnosti tykajici se vybéru a vykonu dodavateld
jsou stanoveny v pfislusnych mistnich internich predpisech a nafizenich, jejichz podrobnosti zGstavaji nedotceny a
ridi se obecnymi pravidly uvedenymi v tomto dokumentu.

Kodex vychazi z Etického kodexu skupiny PPF (k dispozici na https://etickalinka.ppf.eu/) a z mezinarodnich ramcu,
jako je UN Global Compact. Kodex stanovuje minimdlni chovani, standardy a postupy, které skupina PPF Telecom
ocekava a vyzaduje od dodavatel(, ktefi dodavaji produkty nebo sluzby kterémukoli subjektu skupiny PPF Telecom,
aby je dodrzovali.

1. Dodrzovani zakonu a predpist a priorita norem

1.1 Jako obecné pravidlo tohoto Kodexu skupina PPF Telecom ocekavd a vyZaduje, aby vSichni jeji
dodavatelé jednali v souladu se vSemi platnymi zakony, zakony, pfedpisy a kodexy, jakoZ i se vsemi
internimi prikazy a predpisy, které se na né vztahuji a které mohou byt ¢as od ¢asu zménény ("platné
pravni predpisy"), jakoZ i v souladu se smluvnimi zavazky sjednanymi mezi dodavatelem a subjekty
skupiny PPF Telecom ve smlouvé upravujici poskytovani produktd, personalu nebo sluzeb jakémukoli
subjektu skupiny PPF Telecom nebo pro tento subjekt dodavatelem ("smlouva s dodavatelem").

1.2 Pokud existuji prisnéjsi pravidla stanovenda platnymi pravnimi predpisy nez v ustanovenich ptislusné
smlouvy s dodavatelem a/nebo v ustanovenich tohoto kodexu, je dodavatel povinen splnit pfisnéjsi
normu stanovenou platnymi pravnimi predpisy.

1.3 Pokud dojde k rozporu mezi ustanovenimi smlouvy s dodavatelem a ustanovenimi tohoto kodexu, musi
dodavatel splnit normu stanovenou ve smlouvé s dodavatelem. Pro vylouceni pochybnosti plati, Ze
pokud dodavatelskd smlouva vyZaduje vyssi standardy nebo stanovi dalsi povinnosti vic¢i dodavatels,
maji prednost ustanoveni dodavatelské smlouvy.
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Zachazeni s jednotlivci

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Vsichni dodavatelé musi dodrzovat platné pravni predpisy v souvislosti s pracovnimi postupy a lidskymi
pravy.

Otroctvi, obchodovani s lidmi a détska prace

Dodavatelé jsou povinni dodrZzovat vSechny platné zakony, stanovy a natizeni proti otroctvi a obchodovani
s lidmi v jakékoli ¢asti svého dodavatelského retézce. To mimo jiné zahrnuje, Ze nebudou podporovat
ani zapojovat Ci vyZadovat nucenou praci, vyuzivani détské prace, otrocké prace, namezdni prace a prace
véznd.

Lidska prava

Dodavatelé musi dodrzovat vSechna mezinarodné uzndvana lidska prava, kterymi se rozumi minimalné
ta, kterd jsou vyjadrena v Mezinarodni listiné lidskych prdv, a zasady tykajici se zakladnich prav
stanovené v aktudlné platné Deklaraci Mezindrodni organizace prace o zakladnich zasadach a pravech
pfi praci.

Rovné prileZitosti

Skupina PPF Telecom je zaméstnavatelem s rovnymi ptilezitostmi a dodavatelé nebudou diskriminovat
pri prijimani, odménovani, Skoleni, postupu nebo povyseni, ukonéeni pracovniho poméru, odchodu do diichodu
nebo jakémkoli jiném pracovnim postupu na zakladé rasy, kasty, barvy pleti, narodnosti, pohlavi, genderové
identity, sexualni orientace, ndbozenstvi, véku, rodinného stavu nebo téhotenstvi, zdravotniho postizeni,
Clenstvi v odborech nebo politické pfrislusnosti nebo jakychkoli jinych charakteristik kromé schopnosti
pracovnika vykonavat praci s vyhradou jakychkoli Uprav vyzadovanych nebo povolenych zakonem.

Svoboda sdruzovani a kolektivni vyjednavani

Dodavatelé respektuji pravo pracovnikd rozhodovat o tom, zda se budou legdlné sdruzovat ve skupinach
podle své volby, véetné prava zaklddat odbory nebo do nich vstupovat a ucastnit se kolektivniho
vyjedndvani, a nezasahuji do né;j.

Pracovni prostiedi

Dodavatelé musi zajistit bezpecné, zdravé a hygienické pracovni prostredi a dodrzovat platné zakony o
bezpecnosti a ochrané zdravi pri praci a veskeré dalsi pfislusné zakony v misté svého plsobeni. To mimo
jiné zahrnuje zavedeni obecnych a prislusnych postupt a bezpecnostnich opatfeni specifickych pro dané
odvétvi, aby se zabranilo rizikdm na pracovisti a pracovnim Urazidm a zranénim. Pokud takovym
nebezpedim nelze odpovidajicim zplisobem predchazet nebo je kontrolovat, musi dodavatelé poskytnout
pracovnikiim vhodné osobni ochranné prostfedky na ochranu pred nebezpecimi, ktera jsou v daném
rozsahu prace typicka.

Mzdy a odmény

Kdykoli to vyZzaduji platné pravni predpisy, dodavatelé odménuji své zaméstnance a pracovniky mzdami
a vyhodami, které odpovidaji alesporl minimalni mzdé a vyhoddm stanovenym platnymi pravnimi
predpisy a platnymi kolektivnimi smlouvami.

Disciplinarni postupy
Dodavatelé se musi chovat ke vSem pracovnikiim s respektem a dlstojnosti. Dodavatelé zakazuji fyzické nebo
slovni tyrani ¢i jiné obtéZovani a jakékoli vyhrazky nebo jiné formy zastrasovani.

Pracovni doba

Dodavatelé zajisti, aby pracovni doba jejich pracovnik(l neprekracovala maximalni délku povolenou
mistnimi pravnimi predpisy. Za vyjimecnych okolnosti (které mohou zahrnovat mimoradné situace, ale
nezahrnuji ocekavané 3Spicky v poZadavcich na vyrobu), kdy mohou byt tyto hodiny pracovniky
dodavatele prekroceny, nesmi byt pracovni doba v zadném pripadé nadmérna.
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Dodavatelé zohledni povahu vykondvané prace a pfrijatelnou pracovni dobu pro danou roli. PfesCasy
presahujici limity stanovené mistnimi pravnimi predpisy jsou dobrovolné a jsou proplaceny v souladu s
platnymi pravnimi predpisy.

Dodavatel nesmi nadmérné vyuzivat prescasy. Dodavatelé musi svym pracovnikiim poskytnout pravo
na placenou dovolenou.

Poskytovani tdaju, jejich ochrana a zabezpeceni informaci

3.1

3.2

3.3

Dodavatelé se zavazuji poskytovat skupiné PPF Telecom pftistup k relevantnim, spravnym a aktudlnim
informacim a budovat dlveéru prostrednictvim integrity, transparentnosti, poctivosti a objektivity.

Ocekdvame a vyZadujeme, aby dodavatelé chranili a radné pouzivali pouze informace, které s nimi sdilime,
a aby dodrzovali vSechny zakony a pfedpisy o ochrané osobnich Gdajl a soukromi (véetné shromazdovani,
ukladani, zpracovani nebo prenosu osobnich Udajd). Dodavatelé musi sdilet nas zavazek chranit a
respektovat prava na soukromi jednotlivca.

Dodavatelé musi zavést vhodna opatreni na ochranu integrity, ddvérnosti a dostupnosti informaci (véetné

informaci, které patfi skupiné PPF Telecom nebo které ji byly poskytnuty, a/nebo jakychkoli osobnich tdaja)
uchovavanych v jejich systémech a zajistit, aby k informacim nemély neopravnény pristup treti osoby.

Dusevni vlastnictvi

Dodavatelé budou respektovat veskera prava dusevniho vlastnictvi a nebudou kopirovat nebo umoznovat
tretim stranam pfistup k jakémukoli dusevnimu vlastnictvi nebo obsahu, ke kterému ma skupina PPF Telecom
nebo jakakoli jina tfeti strana vlastnicka prdva, bez povoleni drzitele vlastnickych prav, véetné jakychkoli filmu,
videi nebo digitalnich prvkd obsahujicich audio/vizualni obsah.

Odpovédnost za zZivotni prostredi

5.1

5.2

Dodavatelé musi své podnikani provadét odpovédnym zplsobem, ktery chrani a zachovava Zivotni prostredi
a prirodni zdroje. Dodavatelé zvazi opatreni a iniciativy na ochranu Zivotniho prostredi, véetné pouzivani
technologii Setrnych k Zivotnimu prostfedi a obnovitelnych zdroji energie, je-li to mozné. Dodavatelé
pouzivaji pfimérend opatreni k minimalizaci dopadu svého podnikani na Zivotni prostredi.

Dodavatelé musi zajistit alespon to, aby:

a) plsobi odpovédné a efektivné z hlediska Zivotniho prostfedi a dodrZuje vSechny platné zdkony o
Zivotnim prostredi, véetné zakonl a mezinarodnich smluv tykajicich se (mimo jiné) likvidace odpadd,

emisi, nebezpecnych latek znecistujicich ovzdusi, vypousténi a nakladani s nebezpecnymi a toxickymi
materialy;
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b) zboZi, které vyrabi (v€etné vstupl a komponent(, které do svého zboZi zabudovava), je v souladu se
vsemi platnymi zakony a smlouvami o Zivotnim prostredi; a

) bude pouzivat pouze takové obalové materidly, které jsou v souladu se vSemi platnymi zakony a
smlouvami o ochrané Zivotniho prostredi.

5.3 Dodavatelé musi mit zavedeny pfimérené vhodny systém fizeni environmentalnich rizik.

5.4 Dodavatel by mél v souladu s protokolem o sklenikovych plynech nebo jinou normou identifikovat,
monitorovat, dokumentovat a minimalizovat emise sklenikovych plynd (GHG) pro rozsah 1, 2 a 3.
Dodavatelé budou podporovat veskeré pozadavky skupiny PPF Telecom na udaje o emisich sklenikovych
plyn( nebo spotrebé energie, které se tykaji produktl a sluzeb, jez skupiné PPF Telecom poskytuje.

6. Uplatkatstvi a korupce

6.1 Skupina PPF Telecom uplatiiuje politiku nulové tolerance vici Uplatkarstvi a korupci. Od dodavatel( se
ocekava a vyzaduje etické chovani ve vSech obchodnich vztazich. Pohosténi nebo propagacni dary Ci jiné
vyhody mohou byt poskytovany v rozsahu povoleném platnymi pravnimi predpisy.

6.2 Dodavatelé musi dodrzovat vSechny platné pravni predpisy tykajici se prevence uUplatkarstvi a korupce. Za
timto ucelem dodavatelé nesméji prijimat, nabizet, slibovat, platit, povolovat ani povolovat:

a) uplatky, zprostfedkovatelské platby, uplatky nebo nezakonné politické prispévky;
b) penize, zbozi, sluzby, zdbavu, zaméstnani, smlouvy nebo jiné cenné véci s cilem ziskat nebo si udrzet
neoprdavnénou vyhodu; nebo
) jakékoli jiné nezdkonné nebo neopravnéné platby nebo vyhody.
7. Stiety zajmu

Dodavatelé nesmi vstupovat do obchodnich vztaha, které by vytvarely nebo vyvoladvaly dojem stretu
zajmQ. Pro Ucely tohoto Kodexu se "stfetem zajma" rozumi, Ze Dodavatel z davodu jinych aktivit nebo
vztah( s jinymi osobami neni schopen nebo potencialné schopen poskytnout nestrannou pomoc nebo
radu skupiné PPF Telecom, nebo je nebo by mohla byt jinak naruSena objektivita Dodavatele pfi
provadéni smluvnich praci, nebo ma Dodavatel pfi zadavani zakazek nekalou konkurencni vyhodu. Ackoli
bereme na védomi, Ze dodavatelé mohou mit klienty ve stejnych odvétvich, v nichz plsobi skupina PPF
Telecom, dodavatelé jsou povinni upozornit skupinu PPF Telecom na jakoukoli hrozbu nebo potencidlni ¢i skuteény
stfet zajmuQ, ktery by mohl ovlivnit jejich obchodni vztahy se skupinou PPF Telecom, a to neprodlené poté,

co se o takovych okolnostech dozvi.
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8. Nekalé obchodni praktiky

Dodavatelé musi dodrzovat vsechny platné zakony o hospodarské soutézi, mimo jiné vcéetné téch,
které se tykaji regulace volného trhu, sdruzovani a sdileni informaci s konkurenty, uréovani cen a
manipulace s nabidkami.

9. Mezinarodni obchod a financni vykaznictvi

Skupina PPF Telecom respektuje mezinarodni obchodni predpisy a mezinarodni sankce, které mohou byt
uvaleny na zemé, subjekty nebo jednotlivce. Skupina PPF Telecom je nulové tolerantni k jakékoli formé
podvodu. Obchodni transakce, aktiva a pasiva jsou evidovany v souladu s platnymi pravnimi predpisy,
véetné vedeni odpovidajiciho finanéniho vykaznictvi a internich kontrol. Stejnym zpUsobem postupuji i
dodavatelé.

10. Zadavani zakazek podle dodavatelt

Dodavatelé zadavaji zakazky na zbozi a sluzby odpovédnym zplsobem. Dodavatelé jsou zejména povinni
(a) vzdy vybirat své vliastni dodavatele, ktefi primo nebo neprimo dodavaji zbozi nebo sluzby skupiné PPF
Telecom, na zakladé jejich souhlasu s dodrZzovanim standard( srovnatelnych se standardy uvedenymi v
tomto Kodexu a (b) pfi praci v kancelafich nebo prostorach skupiny PPF Telecom zadavat praci tretim
osobam pouze s predchozim pisemnym souhlasem skupiny PPF Telecom.

11. Eticky kodex

Bez ohledu na dalsi zde uvedené povinnosti, které zGstavaji nedotceny, se dodavatelé musi ridit Etickym
kodexem skupiny PPF (k dispozici na https://etickalinka.ppf.eu/) a jsou povinni dodrzovat sankéni zakony,
predpisy a souvisejici povinnosti.

12. Otazky a hlaseni obav

Dodavatelé mohou klast otazky tykajici se jakychkoli zaleZitosti souvisejicich s Kodexem nebo jakymkoli
zapojenim ¢i vztahem se skupinou PPF Telecom a jsou vyzyvani, aby hlasili jakékoli skute¢né nebo
potencidlni etické problémy nebo poruseni Kodexu. Dodavatelé k tomuto ucelu vyuzivaji predevsim
kontakty uvedené v prislusné dodavatelské smlouvé nebo kontaktni Udaje na nasich webovych
strankach https://www.ppftelecom.eu/contacts.
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